Korhazi szamtan haladoknak

A vérpalotai képviselG-testiilet legutobbi iilésén tortént. Az
onkormanyzé urak és holgyek a szokasos délelétti sziinetben
kavéjukat, iiditéitalukat, cigerettajukat fogyasztottik, kozben
pletyka, vita, ,,jopofi”’. Aztan gy alakult, hogy az egyik képvi-
sel6t tobben is megkérdezték, miért olyan hallgatag és gondter-
helt. Amikor a napokban dr. Nagy Ldszléval, a Varpalotai Va-
rosi Kérhaz orvos-igazgatéjaval (azzal a bizonyos képviselGvel)
beszélgettiink, ez is sz6ba keriilt. Es a szamok is. Aztdn a diskur-
zus dtalakult szdmtanéravd. Nem kezddknek, haladéknak
ajanlva. Es a dontéshozéknak ajanlva.

Egyeztetés
a megyén beliil

— Igazgaté ur, ont a napok-
ban vdlasztottdk meg a Magyar
Korhdzszovetség teriileti képvi-
seldjévé. Ezen a teriileten konk-
_rétan mi a teenddje?

— A kérhazszovetség vezeté-
sében vezetési joggal vehetek
részt, Osszekotd lettem az or-
szagos kozpont €s a megye kor-
hézai kozott. Informéaciokat vi-
szek, hozok. A régién beliil
most az én feladatom a tanics-
kozasok, egyeztetések szerve-
zése.

— A kdrhdzszovetségnek mint
intézménynek milyen jogai,
lehetdségei vannak az egészség-
ligyi kormdnyzattal vagy a
finanszirozdssal megbizott Or-
52480s Egészségbiztositasi
Pénztarral (OEP) szemben?

— Ez egy partneri viszony. A
torvény-elokészitésben kikérik
a véleményiinket.

— Akkor mostansag van mirol
beszélgetni...

— Akad bdven. Példaul a ko-
zeli napokban iiliink le itt na-
lunk, Palotdn a megye koérhaz-
igazgatéival, a struktiravaltds-
161 kell egyeztetni. Késziil a tor-
vény, ami még a héten a kor-
many elé keriil. Lényege: az
OEP kidolgozott egy timogatasi
rendszert, ami megyénként — és
szakmékra lebontva — meghata-
rozza, tizezer lakosonként hany
korhazi agyat kivan finansziroz-
ni. Ez alapjan meghatdrozhat6
egy atlag, majd a megyén beliil
kell eldonteni, ezt a mikodteten-
dé6 dgyszamot melyik intézmény
vallalja. Vagyis a torvény ad egy
keretet, s mi, az int€ézmények lét-
rehozunk egy megyei egészség-
iigyi férumot, ahol a tulajdono-
sok és a mikodtetdk képviseldi,
az 6nkormanyzatok, az OEP, az
Allami Népegészségiigyi  €s
Tisztiorvosi Szolgélat (ANTSZ)
és a szakmai érdekképviseletek
vesznek részt.

— Ha ezt a héten targyaljik,
ide mdr érdemes lenne konkrét
Javaslatokkal érkezni!

— Eppen ez a dolog szépség-
hibdja, az OEP rogton eldall
majd az elképzeléseivel. Ha az
egyezteté forum — ahol a kor-
hazszovetség is jelen lesz — ezt
elfogadja, nincs semmi gond.
Kész a konszenzus, a szerz6dé-
sek megkothet6k. Ha nekiink
nem tetszenek a javaslataik,
akkor kezdddik a huzakodds —
de nincsenek illizi6ink, a végsd
dontés az OEP kezében van.
Egyébként ezt a megoldast az
orvosi kamara kifogéasolta is,
mivel egy finanszirozassal meg-
bizott intézmény ne sz6ljon bele
a szakmai kérdésekbe.

— A korhdzszovetségben on
most a megyét képviseli. A var-

palotai kérhaz érdekében van-e
lehetdség sajdt intézménye ér-
dekeinek érvényesitésére?

— Ugy litom, lobbyzni nem
érdemes, mert nem lehet. Ugy
magyaraznam, féleg azért, mert
hamarosan megjelenik egy ugy-
nevezett ,,minimumstandard”,
amely pontosan meghatirozza,
egy korhézi osztilynak milyen

- személyi és targyi feltételekkel,

milyen szakmai szinvonalon
mik a feladatai. Ezt az ANTSZ
ellenérzi, ha nem megfeleld,
nem kotnek vele szerzédést.

Padldra kildtek

benniinket is

— Tavaly fellélegeztek a vdr-
palotaiak is, megmarad a kor-
hdzuk az eddig megszokott osz-
talyokkal, alig észrevehetden
csokkentett dgyszammal. Am a
gondok még nem oldodtak meg
véglegesen.

— Az el6z3 esztendSt még po-

zitiv egyenleggel zéartuk. Koz- -

ben 1995 oktéberében bevezet-

-
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Afrany Gabor felvétele

ték az ,,intézményi szorzot”, és
ez mar padléra kiildott benniin-
ket: valtozatlan teljesitmény
mellett tiz szazalékkal kevesebb
a bevételiink. Ha ehhez hozza-
adom az infldciét, ami tavaly
harminc szazalék volt, s az idén
az els6 negyedévben is huszon-
hatot emlegetnek, konnyd ki-
szamolni, egy tiz szazalékkal
csokkentett bevétel mellett
mekkora anyagi problémakkal
kell megkiizdeni a palotai kor-
héznak. Az elmult héten a mi-
niszter elismerte, ez a szorzo-
rendszer megbukott. Azért fel-
meriilt, hanéhany honap alapjan
kideriilt, hogy tévedés volt az
egész, kellene valami feleldst is
keresni, ha pedig szdndékos
volt, ez csak nagyon csiinya do-
lognak mindsithet6. A szeptem-
beri szerz6déskotésnél méar nem
is veszik figyelembe.

Ha nem tetszenek
a javaslatok...

— Az egészségiigynek huszon-
hét szdzalékos béremelést igér-
tek, és tizenkilenc szdzalékot a
dologi koltségek finanszirozd-
sdra.

— Itt kezdddik a matematika!
Ennek az atlaga huszonnégy
szazalék, bar nalunk ez is keve-
sebb lesz. A rendelkezések sze-
rint az el6z4 tamogatasi alaphoz
viszonyitva akilencven szazalé-
kot mindenképpen meg kell ad-
ni. Ehhez jonne az emelés, ezzel
egyiitt érnénk el a szaztizenegy
szazalékot, tehat a huszonnégy
mar csak huszonegy. A megma-
radds érdekében rendkiviil szi-
gort intézkedéseket vezettiink
be, ez mar szinte ,kézi vezér-
1és”. A 1étszam tizenot szazalék-
kal csokkent. Az onkormanyzati
koltségvetés céltartalékdban ti-
zenharommilliét szavaztak meg
nekiink muikodtetésre. Fejlesz-
tésre kellene évente tizenot-
hiszmillio, s ez csak az elhasz-
nalt berendezések cseréjét je-
lentené.

— Igazgaté ur, ont hatdarozat-
lan iddre nevezték ki. Ebben a
roppant nehéz gazdasdgi hely-
zetben meddig vallalja a vezetdi
feladator?

— Az elmilt esztendSkben
rengeteg energiat fektettem eb-
be a munkédba. Amit a kollé-
gaimmal sikeriilt létrehozni, azt
nem szeretnénk feladni. Nekem
ez rovatott ki, ez a dolgom.

Armads Janos



